
vacature 
MISSIONAIR JEUGDWERKER 

Wilhelminakerk en Petrakerk te Haarlem/Heemstede 
 

 
De gemeenten van de Nederlands Gereformeerde Kerk in Haarlem (Wilhelminakerk) en 

Heemstede (Petrakerk) bestaan respectievelijk uit ca. 400 en 200 leden. Om invulling te geven aan 
zowel de missionaire taak als het jeugdwerk, zoeken wij een enthousiaste 

 

Missionair Jeugdwerker 
voor 32 uur per week 

De missionair jeugdwerker zal zich voor het missionaire deel van de taken richten op activiteiten in het 
Rozenprieel (Haarlem) en de Indische Buurt (Heemstede). De taken op het gebied van jeugdwerk zijn 

voor beide kerken gecombineerd en vinden hun speerpunt in het stimuleren van de eigen jongeren in 

hun relatie tot God, de gemeente, elkaar en de wereld. 
 

Kernactiviteiten missionair werk 
� Initiatie, coördinatie en begeleiding van missionaire activiteiten 

� Toerusting en begeleiding van gemeenteleden om ons meer missionaire mensen te maken 

� Vast ‘gezicht’ en aanspreekpunt zijn (voor wijk, instellingen, gemeente, woningbouw etc.),  
� Netwerkvorming met als doel de bekendheid van het missionaire werk te vergroten 

� De (missionaire) visie van de gemeente verder vorm en richting geven 
 

Kernactiviteiten jeugdwerk 
� Het leiding geven aan het gezamenlijk jeugdwerk 

� Het begeleiden en coachen van jeugdclubleiders 

� Het leiden en coachen van clubleiders en ‘oudere jongeren’ (potentiële clubleiders) gericht op 
persoonlijke vorming en kadervorming 

� Het realiseren van persoonlijke ontmoetingen met jongeren, zowel gevraagd als ongevraagd 
� Het beschikbaar zijn als eerste vertrouwelijk aanspreekpunt voor ‘noodsituaties’ 

 

Profiel: 
� Belijdend christen, bijbelgetrouw en herkent zich in het profiel van onze gemeenten 

� Relevante opleiding tenminste op HBO-niveau of de bereidheid die te volgen 
� Goede communicatieve vaardigheden, zowel in woord als geschrift 

� Aantoonbare ervaring in missionair werk bij voorkeur opgedaan bij meerdere kerkelijke gemeenten 

� Heldere visie en drive op de missionaire roeping van de gemeente en op jeugdwerk 
� Affiniteit met en voor jongeren 

� Pioniersmentaliteit, in staat als initiator op te treden en zelfstandig te werken 
� Woonachtig in of nabij Haarlem/Heemstede (ofwel bereid je daar te vestigen) 

� Motiverend, inspirerend, creatief, enthousiasmerend en gevoel voor humor 
� Persoonlijke eigenschappen: betrouwbaar, standvastig, flexibel, inlevend, doelgericht, sensitief 

naar omgeving 

 
Aanbod:  

Deze functie is tijdelijk voor een periode van drie jaar. Aanstelling geschiedt eerst op basis van een 
tijdelijk dienstverband voor een jaar. Salaris is conform de salarisregeling kerkelijk werker (minimaal € 

2.650,-, maximaal € 3.457,- op basis van een fulltime betrekking). Aanstelling in overleg, liefst zo 

spoedig mogelijk. 
 

Meer informatie:  
Voor meer informatie kan contact worden opgenomen met Peter Roode (na 18.00 uur, 023-5396757 

of 06-15027430). Bekijk ook onze websites: www.wilhelminakerk.nl en www.ngk.nl/heemstede 
 

Solliciteren? 

Sollicitatiebrieven met CV kunnen worden gericht aan: kerkelijkwerker@gmail.com. 
De inzendtermijn sluit op 21 december 2009. Een assessment kan deel uitmaken van de procedure. 

 
 


